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Blanok s
Predmet zmiuvy

Touto rmbsiou 5o zamestndvater zavhiue patd o odvadzal prispevky 20
padmench, 10 yyZke, v lvhate splatnost a spdsobam uréenym touto zmiuvoy 2a
svach armestnancay, hton st uEastniie, a pind daldie povinnosts, ktaré mu
vyplfvayd 2o Zamestndvalelshe) 2miuvy, Doplakend ddchodkovs spatotnost s3
ravdsuje Pt povinnpsty, Horé Je) wolivad 70 2amestnivatelske) smiuvy vodt
amestnd mtelon.

Etinok i

Prispevok a sposob platenia prispevku

(34 Zomestnivatel sa 2avdru.e platl Spelodnost prispevky no doplnkave
aichodhové sporenie 2a svojich 2amestnancoy, 8 1o mesadne spdsobom
urlengn v tejte ankive,

12) Zamestnivatel sa zavhiu e Sumu predstavuyicy
at dhin prispinkos zamestndvateta plabt Spolaénosti besnotovestne na (et

nepriradanjch platieb a

b} Ghn prispevkor G2astnihov odvadzal Spalonosti bezhatovostne na Glet
neptwadernych pdateb,

a lepravdeine mesalne posadu, vidy v den urbeny ns viplaty medy, naneskls
dahanca kalend3rneho mesiaca nasleduiceho po mesiacy, 2a ktony 5a pista
prispevky 7amesindvatefa a prispeviy Glastnihov, Zamestndvatel méte
2opistd a ochiest mimariadne prispevihy, sk takito prispevky bindii oznadere
a+o REroaUne prepivhy.

(3] Prspevky podia bodu 1. tohlo diSrdu bude Zamestndsate! platd 02 pa uplyruti
cohocnuténp Eay¥acieho sbdobia, Cakasim abdabim je obdobie o0 vendu
présneho vztahu, na 23kIade Morého Je fysickd osoba Zamestnancom tohio
Zamestnavatela, polas koreho Zamestnavatel nic je powinny platit prsgevky
podia bodu 1 tohte élinku, pri¢om Zakacie obdobile nembie trvaf dile ako Jeden
rek. Telo usianovenie sa nepoulye v pripade, sh &akacie otdob e dokodnuté
rebolo,

3) Tomestnavotel sa zavlruje, te orgaruatoe o privae 2abepedivietho potreting
na te, aby katd 7 ifastnikoy Uzatvord 50 Zamesind atefom Dohogy o srdfnach
o mady, na 25k lade oreg bude Zamestalvatel vykanavaf so suhlasom Gé3stniva
ako zamestnanca zamestnavatels pristusnu zrafk prispevhu GEastnika na
dopinkovh dichadkové sporenia a odvadzal ho Spolodnosts,

{5 Zmhumé strany sa dohogh, Ze zamestnhatel bude Spolodrost zosielat vidy
viekote podla odsehy 2 prehfad, porostavaiicl 2 dvoch 2asti, o 1o z prehfady
o raplatenych prispevkech ramestnivatela tbod 2 prem, ala 2 prehtady
0 odtadenycn utastnickych prispeviazh twed 2 psin, bi, prcem;

a) v prehifnde o zapiatanjeh prispevkoch zamestndvalels (had 2 pism. a) uvadie
vi3hu prispeyhe 2amestndvatela, htory zamestndvale! 2aplatd 2a kaidého
ramestnanca,

b ¥ prentade o odvedimeh idastchych prispevioch (bod 2 pism, by uvedie
vyShu prispeviu, hiory kaltdy Glastnik zagtatd o 2amestriivatel odvledsl za
kaldého Ndastaiba,

16) Zamestndvate! j& povinay prenfad uvedenyv bode 5 zasielat Spolonosti
elextronicky. Ak zamestndvalef plall prispesky 7a 2amestnanca, ktorj vykondva
gedeu podfa § 2 ods, 2 pism, b) Z3kana, Je povinng tieta platby v rorplse ornadit
Sspduabomm, hiory vy,adne shutblnast, fe e o zamestaanca, kiory vwkondva
pricu podla § 2 ods. 2 pistn, b) Zakons, ako iy aznadif obdetiy, 74 More plati
prispehy. Zmhaend sirang 58 tavdead, Jo sabezpeds potrabod tazhnichd.
orgamzalni g persondine opattensa, 3oy s4 2abezpedila bazpednost oh
snfarnalnéha systému 2 tak, aby bola nadne zaberpetens ochrana bespeinosy
prepravivargch sprav padia prvej wety, Spolodnest 2riagd, zamestadvatelowd bonto
sprivy prispeviey dopdnkoveho dachotkoveha spatema, ak e tak dohodnute
¥ Ieyto amiuve dlebo na zékade 2adost 2amestniatefa,

Clanok i
Préva a povinnosti zmluvnych strin

13) Zamazindualel a Spotolnas( sa dohoak, Te zamestnivate! bude bez sbylodrdho
ofkladu oznamevat Spelofnost Kaloé skondenie pracasného pamery
remesinaned o sitasne Uastnika doplakovitha ddchadkovdha sporema
¥ Spoloinosh a jeho pripadné dmrtle.

123 Zmluané strany 5o zavirujd poshyloval 51 noveaom potretnt s0éinnos( a pamoc
o wkondani dopinkoviho ddzhodicydho sporenia 3 bez ztytolneho odkadu
a paszajom fafermaval o skuted nestiach, koré by mohs avpbnit plnenie tejto
vy,

i3) Zmisynk stiany sa zavatuil, 2e sividua pedaing prostrieahy neoprdvnene akna

amydzm pryate,

(4] Zamustnavate! so zavitufe cheord prava a zaujmy 2omesteancoy, 2 klorych
plati pespevhy 20mestnavatela a) tak, fe bode zachovavat midanbyost
0 skutodricsbiach, o kiorjeh sa dosvede! v sthastosti s louto 2miuvou,

{5) Zamestnivale! Je povinng srorumiteinym spdsobont informzaf o absahu
zamestadvatelshe] rmbuvy 2amesinancoy tak, aby ziskal patrebné tnformagie
o molrostiach a podmiznkach keh Ofash na doplnk dichod: spoteni,

Glanok IV
Skongenle zmiuvy

(1) Tuto zmisvu matu 2miuené strany skondit spasobml uvedenymi v Zdkanc
(dot:ada, cudshipenie, viposed, 2anik Spoleénost alebo 23k amestnavatela)

12) V pripace skonerra tejio zmhuvy vipovedou musi by vipoved pisomnd
8 dorudend druhe) 2mlnmiey srane, mak je neplaind,

(3) Ak je dan vinpved. t3lo miluvn sa skonéi uplynutim vwpovedne) doby, Vipovednd
doba je rovnaka pre Spolofnost a zamestndvatela a o dva miesl

{4} Vipovedna doba 2aina phynitt od preého dia kalendimeho mesiaca
nasledupicebo po dorulenivipovade a shondisa uplynutim pastadnéha dia
prishidného kalendieneho mesiaca,

15y Zamestndvatel mbke tito zmiuvit vypovedat 2 akéhokolvek ddwodu alebo bez
uwdenta divodu,

(6) Spolofnast male tita 2mkvu vypoveda, ak je zamestna atef v ameskani
s plnenim povinnestiuvedenych v 21 f bed 2 (platenie prispavioy zamestndatela
a odved dEastnickych prispeviov) po cobu dihdm ned 90 dni,

Glanok v
SpoloEné a xrdverainé ustanovenla

{1} Vo vecdch neupravenich Ioulo zmluvou 53 N3 vzalomné prave povinnasti
sminnjeh strdn pei 6East ra dopinkerom dachodhovom sporend a prl vykonivani
daplkového dochodraviha sporenia, ako 3 na vzsjomné povinnasti meds
zamestnx atelom a Spolodnosfon pr dopinkovom déchodwavom spaten
s2{ahud prishulng ustardnvenia Z8hona,

12 Omarmena alebo adosh poria leflo emiuvy adresovand Spolodnosy sa [ TRV
do ='cla Spoloinost alebo na horedponcendnd adresu Spolonast, pnéom sa
2mhsvné strany dohods, Se prnamenie nlebo diadost je Spotadnosti doruZena
v ded jeho fyzickéhn dorubenta Spoloénost, kord je vyznadené na dorutovancj
ZAsale pispmnym preiavom viyjanstcim ditum prijate pisomnast osobou
paverenou Spolodnosion na pryatie psomnosti od Geastrikov a zamesindvatelov:
1810 podmienta neplati pre dotutovania pisomaost! potou s daruenkon o
vastnych ik, kedy ke £05 dorutenin p ny prevzatim doporuSanc) posty
rladaym podtesjm 2znamom. Ustanovena tohto bodu sa raviako vziahuju na
dorufovanie ozndmeni a badosti Spoloénost adresevanjch zamestndvataloni,
pridom miastom docudensa ;e 5o 2amestnivatela,

(3} Ak mehlori vstanpyenes teito siuvy nie SG calom alebo s2ast SEnnd alsbo
neskdr stratid Glinnost, nle jo 1jm dothnutd platnoal veh ustanovend,
Namlesto neilinnych ustanoveni a na vypinenie medrier sa poulde Gprava, ktard,
pokial jeto privne motne, 53 Lo Najwac prbliule zvysty a vlety tojto xmiuvy
pokial pn uratvarani tete 2miuvy Zmiuvng strany tiite cidzin brak do uvahy,

14} Zmena tejto zmiuvy je ma2nd pisamnou dohodou rminngch sirdn aleho
7 ddvodos vymedzensch Zauonom,

{5) Brz ohfadu naviethy ostatne ustanovenia tejo 2miavy spolodnost g dd.s.,
A5 repuntying ot ékulfveh plaenie vyply vaice 20 zmiavy, ak by boltakjto
poLlup ¥ IRZPOre & ok FitTih, OB yrnu aleba finandny
a/al2ba embargam Rady bezpednast O5N, Eurdpsie) Gnie ateba ahymikolvek
WROLDELSITym) présnyms predpism &) pravny mi predprsmy EurGpekes dnle. kiard
sa v2tahupina Zmievné strany 7o plali of pre tospodarske, abchodne alebo
Tinanine sankcle iyyalebo embargd vyttand Spojenymi Statmi americkym) alebo
inyrmi keajmami, 2% 10 ne jo v rozpote 5 privnymi predpise Eurdipske] inie aleba
wiUostatnymi pravrymy predpsn,

16) Tétn zmiuva 52 vralvira na £as newdity.

{7) Tito 2mhuva je vyhstovend v choch iovnopisoch, jeden pre zamestndvatela
ajeden pro Spoloinost,

{8) Zunkursg PdobUga patiast o uEnnost diom podpsy obidvoch 2mluvnych stran,
pripadne diom urdensm v zmiuve. V pripade, te 2amestnavate! je subjakt povinn;
weteyfigyal smiuvy v Cenlrdinom regstri mmibiv, nadobiada rmknva GEnnost diem
nasleduiicim po dnijej verejnenta v Certrdinom registe zmiiv,

{3) Zmhamé strany vyhlasulil, Ze o tito zrmfivu prefitali, Joj obsahu parozumel;

B fia 2nak toho, 1e obsah tejto 2imbuvy zodpoveda ich skutodnef a siobadne; vk,
1 podpisak,

! § 12dkena €. 650, 2004 27 0 doplnkovom dichadhovam spoteni @ o 2mene a dopinen niexionch Zaonas v Ireri nessorsich predpsov



